28 de abril de 2021

“*Una fecha que sacudio la historia
reciente de Colombia”
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Pacto Colombia con las Juventudes
(Pereira 13.08.2021)

Objetivo:

Generar espacios de escucha activa, dialogo y
propuestas, en conjunto con la juventud, que nos
permitan construir y plantear soluciones a los
retos del pais.

PROGRAMA DE FORMACION PARA
JOVENES COMO GESTORES DE CAMBIO EN
TERRITORIO
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Fortalecer habilidades para
qgue 100 jovenes
Casanarenos, fomenten su
rol de liderazgo y se
conviertan en agentes de
cambio y transformacion
social en el territorio.

(75 personas jovenes es en Yopal y 25 jovenes en
Aguazul)

OBJETIVO




RUTA DE
FORMACION

Etendimiento e Ideary Experimentacion
inspiracion Cocrear y prototipado

Formulacion,
lanzamientoy
Evaluacion

| | | |

De las ideas

A la accic’m>

24 sesiones de
formacioén y codiseino

Aprender - Participacion ciudadana, liderazgo siglo XX, - presenciales
P incidencia en territorio y control social : Minimo una
: iniciativa x grupo.
. Iniciativa de movilizacion social : o ; Minimo 15 retos de
Haciendo - - Formacion de formadores - réplica

Codiseno y Experimentacion de

o Retos de réplica individuales
Iniciativas por parches :

Minimo 15 jévenes
impactados
indirectamente



Empatic
L

Creativa
P

Negociacion
*

Cultura
o

Introspeccion

I

Comunicacion
asertivg

T

l

Trabdgjo en equipo

HABILIDADES

SIGLO
XXI

Razonamiento
abstracto

?

Escucha atenta

.

Habilidades
cientificas

Habilidades
digitales

i

Habilidades
civicas

Manejo de
emociones

.

Pensamiento
crifico



Reconocimiento como lider en su territorio.

Reconoce los actores relevantes y su rol en el
territorio

Tiene conocimiento basico en administracion
publica y funcionamiento del Estado

Le motiva el beneficio e interés comun sobre
el interés particular

Perfil Jovenes al final

Usa los canales de participacion formal
e informal

Experiencia y conocimiento para la
formulacion de proyectos.

Genera incidencia y trabajo colectivo en un tema
o reto especifico

Tiene un proyecto de vida orientado a generar
impacto social

Desarrolla habilidades siglo XXI para materializar

ideas en equipo



Productos esperados

* 75 jovenes en Yopal y 25 jovenes en Aguazul fortalecidos en temas
relacionados en gestion publica.

* Cada joven comparte los saberes aprendidos a 15 Jovenes en Yopal y
Aguazul.

* Minimo 4 iniciativas formuladas que fortalezcan la participacion social y
gestion del territorio.



Inicio Mi Territorio Mi Pasion Inspiracién Entendimiento
Enbendexies T Parcha Conocer mi territorio Froyecto de vida Inicio Ruta de Codisefio y Entendimiento del problema
Presentacion Participantes Etnografia, cartografia Prospectiva Experimentacién de Iniciativas Identificacion del Reto
Motivaciones, plan de trabajo Crear los Parches Mi liderazgo
Farmacién de Formadores
DESCUBRIR
Juventud Ideacion y Cocreacion Gestién Publica Ideacidén y cocreacion Estado
Juventud en Colombia Cocreacién Finanzas Publicas Empatia Fundamentos del Estado
Sistema Nacional de Juventud Priorizacién de la idea de solucién Historia de politicas plblicas de Inicio ideacién de soluciones al reto Administracién Pablica del siglo XXI
Rol de la Juventud en acuerdo de paz Juventud escogido
DEFINIR
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*Construir la cadena de valor/tecria e Proceso electoral o Maduracién de la idea W’ Veeduria ciudadana, conformacién e Construccion de Picth
de cambio Mecanismos de participacién Creacion del prototipo de veedurias y observatorios Lecciones aprendidas
*Experimentacién y prototipado: ciudadana Experimentacion Protoipo herramientas y metodologias de experimentacion

tipos de prototipos
*Diseno plan de prototipado y
experimentacion.

Plan Implementacion Incidencia

Plan de Incidencia
Mapeo y andlisis de actores

Presupuesto
Cronograma
Plan Implementacion iniciativa

control social, Ajustes prototipo

CREAR

Formulacion

Iniciativa - proyecto Activismo Digital

Gobierno Abierto

Herramientaz. casos y experiencias
del activismo digital
Habilidades del siglo XXI

Marco légico
Teoria de Cambio
Viabilidad de proyectos

Componente Gobierno Abierto
Innovacién Publica

ESTRUCTURAR - IMPLEMENTAR

oDS Relacionamiento

Relaciones publicas. networking,
negociacidn y didlogo

Objetivos de Desarrollo Sostenible
conectados a la iniciativa

Producto minimo viable Simulacion

Ciclo de proyectos en gestidn
publica

MGA

Revision preducto minimeo viable

Simulacién de dialego o
negociacion. Poner a prueba lo
aprendido
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